Resolucion Exenta N° 862/2025 DGTP

SANTIAGO, 21/02/2025

ESTABLECE NIVEL DE CUMPLIMIENTO
GLOBAL DE LAS METAS DE GESTION
COMPROMETIDAS EN EL CONVENIO DE
DESEMPENO COLECTIVO ANO 2024, DE LA
SUBSECRETARIA DE TRANSPORTES.

VISTO: El articulo 7° de la Ley N° 19.553 que
concede asignacion de modernizacién y otros beneficios que indica; el Decreto Supremo
NO© 983, de 2003, que aprueba el Reglamento para la aplicaciéon de incremento por
desempefio colectivo del articulo 7° de la Ley N° 19.553, ambos del Ministerio de
Hacienda; la Resoluciéon Exenta N° 3.700/2023 DGTP, de 12 de septiembre de 2023,
que “Define equipos de trabajo de la Subsecretaria de Transportes, afio 2024, para
efecto del incremento por desempefio colectivo del art. 7° de la Ley N° 19.553"”; la
Resoluciéon Exenta N° 4.865/2023 DGTP, de 06 de diciembre de 2023, que “Aprueba
Convenio de Desempeio de la Subsecretaria de Transportes para el afo 2024";
rectificado mediante la resolucién exenta N° 1.876/2024 DGTP, de 20 de mayo de
2024, de la Subsecretaria de Transportes; el Oficio N° 3.989/2025 DGTP, de 7 de
febrero de 2025, del Subsecretario de Transportes, mediante el cual se remite para
conformidad u observaciones del Ministro de Transportes y Telecomunicaciones, el
Informe Definitivo de Cumplimiento de los indicadores del Convenio de Desempefio
Colectivo ano 2024; el Oficio N° 4.999/2025 MTT, de 18 de febrero de 2025, del
Ministro de Transportes y Telecomunicaciones (S), que informa la conformidad al
nivel de cumplimiento de metas desempefio colectivo del afio 2024; el Decreto
Supremo N° 24, de 10 de marzo de 2023, que nombra a don Jorge Antonio Daza
Lobos, en el cargo de Subsecretario de Transportes, del Ministerio de Transportes y
Telecomunicaciones; y demas normativa aplicable.

CONSIDERANDO:

1. Que, mediante Resolucion Exenta N©°
4.865/2023 DGTP, citada en el Visto, se aprobo el Convenio de Desempefio Colectivo
de la Subsecretaria de Transportes para el afio 2024, celebrado por el Subsecretario
de Transportes y el Ministro de Transportes y Telecomunicaciones.

2. Que, en cumplimiento a lo establecido en el
Decreto Supremo N° 983, de 30 de octubre de 2003, del Ministerio de Hacienda, es
necesario acreditar el grado de cumplimiento de las metas de Desempefno Colectivo
mediante una resolucién de este Servicio.



3. Que, el Ministro de  Transportes vy
Telecomunicaciones (S), mediante el Oficio N° 4.999/2025 MTT, de 18 de febrero de
2025, informa que se da conformidad al nivel de cumplimiento de metas por
desempefio colectivo del ano 2024, segun Oficio N° 3.989/2025 DGTP, de 7 de
febrero de 2025, citado en su ANT., que contiene el Informe Definitivo de
Cumplimiento de los indicadores del Convenio de Desempeio Colectivo afio 2024, de
esta Subsecretaria.

RESUELVO:

APRUEBASE el nivel de cumplimiento global de
cada equipo de trabajo durante el ano 2024, segun se indica a continuacién:

NIVEL DE
EQUIPO DE TRABAJO CUMPLIMIENTO

GLOBAL

Gabinete Ministro, Auditoria Ministerial y o

1 Unidad de Prensa 99,7%

5 Gabinete Subsecretario y Auditoria 99,8%
Interna

3 | Division de Normas y Operaciones 100,0%
Centro de Control y Certificacion o

4 Vehicular (3CV) 100,0%
Directorio de Transporte Publico o

> | Metropolitano (DTPM) 100,0%
Divisién de Transporte Publico Regional o

6 (DTPR) 96,0%

7 | Programa Nacional de Fiscalizacidn 100,0%

8 | Coordinacién de Desarrollo Logistico 100,0%

9 | Coordinacion de Usuarios 100,0%
Coordinacién de Planificacion y o

10| pesarrollo (SECTRA) 97,6%

11 | Unidad Operativa de Control de Transito 100,0%

12 CO,mIS.IOI”I Nacional de Seguridad del 100,0%
Transito

13 | Divisiéon Legal 100,0%

14 | Coordinaciéon de Personas 100,0%
Divieid Admini — Fi

15 (S\Qil)on de Administracion y Finanzas 100,0%

16 Division de Gestion, Tecnologia y 100,0%
Procesos




NIVEL DE

EQUIPO DE TRABAJO CUMPLIMIENTO

GLOBAL
17 | Seremitt Regidén de Arica y Parinacota 100,0%
18 | Seremitt Regidén de Tarapaca 100,0%
19 | Seremitt Regién de Antofagasta 99,9%
20 | Seremitt Region de Atacama 97,5%
21 | Seremitt Region de Coquimbo 96,6%
22 | Seremitt Region de Valparaiso 95,6%
23 | Seremitt Region Metropolitana 100,0%
24 (S;'eHriegn;iiEtsRegién del Libertador Bernardo 99,3%
25 | Seremitt Regidon del Maule 100,0%
26 | Seremitt Region de Nuble 97,7%
27 | Seremitt Region del Biobio 97,5%
28 | Seremitt Regidon de la Araucania 97,6%
29 | Seremitt Region de Los Rios 100,0%
30 | Seremitt Regidon de Los Lagos 92,5%
31 | Seremitt Region de Aysén 100,0%
32 ii;g:ﬁ; i?—,?;g:ade Magallanes y de la 100,0%

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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Distribucioén:

RODRIGO ALEJANDRO TORO - ENCARGADO(A) UNIDAD DE ADMINISTRACION DE PERSONAL - COORDINACION DE PERSONAS
LUCY ARAYA - ENCARGADO(A) UNIDAD DE REMUNERACIONES - UNIDAD DE REMUNERACIONES

ELIEZER OSCAR YAKEZ - ENCARGADO(A) UNIDAD DE TRATAMIENTO DE INFRACCIONES - UNIDAD DE ADMINISTRACION,

FINANZAS Y LOGISTICA
MAURICIO EDUARDO DONOSO - ENCARGADO(A) UNIDAD DE REGISTRO - UNIDAD DE REGISTRO Y ESTADISTICAS

Para verificar la validez de este documento debe escanear el cddigo QR y descargar una copia del
documento desde el Sistema de Gestion Documental.
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