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DESIGNA A ANA ANDREA VARGAS
SALAZAR A CAPACITACION DE
GESTION E IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIA GLOBAL CON BALANCED
SCORECARD, INDICADORES Y PLANES
DE ACCION QUE SE INDICA.

SANTIAGO, 2 3 MAY 2015

i

RESOLUCION EXENTA No & ? W

VISTO: Lo dispuesto en los articulos 26 a 31
del DFL 29 de 2005 que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley
18.834, sobre Estatuto Administrativo, la Ley N©20.798, sobre Presupuesto del Sector
Publico de 2015; la Resolucion Exenta N°193, de fecha 23 de marzo de 2015, que aprobo
las bases para la postulacion y seleccion de beneficiarios del Fondo General Concursable
de Capacitacién 2015 para el personal de la Subsecretaria de Transportes; la Resolucién
Exenta N°825, de fecha 26 de diciembre de 2014 que Aprobd el Plan Anual de
Capacitacion inserto en el Sistema de Monitoreo del desempeio institucional que forma
parte del Programa de Mejoramiento de la Gestién 2015 y la Resolucion Exenta N°294,
que autorizé seleccionados para el Fondo General Concursable de Capacitacion 2015,
todas de la Subsecretaria de Transportes; los antecedentes presentados por la Unidad
de Capacitaciéon y Formacion de esta Subsecretaria; la Resolucion N° 1.600 de 2008, de
la Contraloria General de la Republica; y demas normativa aplicable.

CONSIDERANDO:

1. Que mediante Resolucion Exenta N°825, de
fecha 26 de diciembre de 2014, citada en el Visto, la Subsecretaria de Transportes a
través del Plan Anual de Capacitacion 2015 consideré el financiamiento para actividades
programadas mediante llamado a concursabilidad para sus funcionarios/as y servidores
estatales.

2. Que mediante Resolucion Exenta N°294, de
2015, la Subsecretaria de Transportes selecciond a los servidores estatales beneficianios
del Fondo General Concursable de Capacitacion 2015.

3. Que dofia Ana Andrea Vargas Salazar
fue seleccionado(a) para participar en la actividad de capacitacion denominada “Gestion
e Implementaciéon de la Estrategia Global con Balanced Scorecard, Indicadores y Planes
de Accién”, que imparte et proveedor Pontificia Universidad Catélica de Chile, seguin
consta en el Acta NO 3, de fecha 15 de abril de 2015, del Comité Bipartito de
Capacitacion (CBC).

4, Que la realizaciéon de esta actividad es

fundamental para el desarrollo de las competencias especificas para las funciones que
desempefia dofia Ana Andrea Vargas Salazar, en el Directorio de Transportes de
Santiago.
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RESUELVO:

1. DESIGNASE a dofia Ana Andrea
Vargas Salazar, RUN 13.555.525-8, profesional contratada a honorarios, dei Directorio
de Transportes de Santiago, a participar en el curso de “Gestién e Implementacién de la
Estrategia Global con Balanced Scorecard, Indicadores y Planes de Acciéon”, que imparte
el proveedor Pontificia Universidad Catélica de Chile” el que se desarrollara en la
Pontificia Universidad Catdlica de Chile, en el Centro de Extensién ubicado en Avda.
Libertador Bernardo O'Higgins 390, a contar del 18 de junio al 30 de julio de 2015, los
horarios de desarrollo de la actividad son los siguientes: los dias martes y jueves, en
horario de 18:30 a 21:30 horas, con un total de 36 horas cronolégicas.

2. PAGUESE a Pontificia Universidad
Catdlica de Chile, RUT 81.698.900-0, la suma equivalente a $288.000.- (Doscientos
ochenta y ocho mil pesos), valor asignado de acuerdo al llamado de concursabilidad.

3. DEJASE constancia que la actividad de
capacitacion tiene un costo total de $288.000.- (Doscientos ochenta y ocho mil pesos},
de dicho valor el Directorio de Transportes de Santiago, financiara la suma total.

4, IMPUTESE el gasto que demanda la
presente resolucién que asciende a $288.000.- (Doscientos ochenta y ocho mil pesos) al
presupuesto vigente, del Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones, Secretaria y
Administracién General de Transportes, subtitulo 22-item 11- asignaciéon 002, del
Programa 03 Directorio de Transportes de Santiago, aprobado por la Ley N° 20.798,
citada en el Visto.

SE Y COMUNIQUESE

ALEJANDRA PROVOSTE PREISLER
Subsecretaria c\e Transportes (S)

Interesado/a

Dpto. de Contabilidad, Presupuesto y Tesoreria
Unidad de Capacitacién y Formacion

Dpto. Desarrollo de Personas

Dpto. Administrativo

Oficina de Partes.
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